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Modernes, integriertes Kommunikationsmanagement geht weit über die Vernetzung der klassischen 
Disziplinen - Marketing, Werbung oder Public Relations - hinaus. Es ist vielmehr eine übergreifende 
Managementaufgabe mit vielschichtigen Zielen und weitreichenden Konsequenzen.

Das Buch fasst 27 Gespräche mit internationalen Expertinnen und Experten aus Wissenschaft und 
Praxis zusammen und bietet damit eine einmalig breite Ausleuchtung dieser komplexen Thematik. 
Worin bestehen die größten Herausforderungen und mit welchen Strategien reagieren Theorie und 
Praxis darauf? 

Angesprochen werden engagierte Studierende zur vertiefenden und differenzierten Auseinander-
setzung und vor allem Profi s aus der Praxis zur Refl exion sowie zum raschen Update.
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Integriertes Kommunikationsmanagement ist eine komplexe und vielschich-

tige Thematik, an deren Umsetzung zahlreiche Disziplinen beteiligt sind. Es wird 

in vielen unterschiedlichen Theoriemodellen beschrieben und in noch mehr Varianten 

praktiziert. Der Ansatz wird von Praktikerinnen und Praktikern ebenso wie von Studie-

renden zwar als richtig und zielführend, jedoch auch als schwer zugänglich erlebt. 

Wer Integrierte Kommunikation ganzheitlich denken und umsetzen möchte, kommt 

schnell zu dem Schluss, dass sie über die Vernetzung von klassischen Kommu-

nikationsdisziplinen wie Marketing, Werbung oder Public Relations hinausgehen 

und als übergreifende organisatorische Aufgabe gesehen werden muss.

Durch die Gespräche mit 27 renommierten Expertinnen und Experten aus Wis-

senschaft und Praxis wird eine einmalig breite und gleichzeitig nachvollziehbare 

Ausleuchtung der Thematik möglich. Das Buch wählt damit einen neuen Zugang zum 

Thema des Integrierten Kommunikationsmanagements:

Es ist...

... undogmatisch, da multiperspektivisch;

... umfassend, da multidisziplinär in Theorie und Praxis;

... leicht zugänglich, da in Interviewform – als „passiv-interaktives“ Lese-Erlebnis;

... international, mit Meinungen aus Österreich, Deutschland, der Schweiz, Finnland, 

Spanien und den USA;

... gedacht für engagierte Studierende zur vertiefenden und differenzierten Aus-

einandersetzung und vor allem

... für Profis (Geschäftsführung, Marketing, Werbung, Public Relations, interne Kom-

munikation usw.) zur Reflexion sowie zum raschen Update.
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